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Versién:

i ESTRATEGIA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA Entidad: URIBIA
Fecha: 30 de enero de 2024
Instrumento de planeacion entelics]grupcsice Fase del ciclo de la gestion
asociado a la accion de peleissnckyenng Nivel de incidenci Fecha de realizacion de Observaciones de cara a los
Accién de gestion institucional o o— Grupo(s) de valor invitado(s] instancia de N o . Seguimiento b Accién icipati i icipati peradt B : Dependencia responsable e
9 gestion institucional pol(s) ) i g ntoy de la participacion accion participativa pel P invitados
P P evaluacién
¢ ISTEMA digenaswayes. poblacion valnerable, Nos trasladamos por todo el territorio realizando
GENERAL DE REGALIAS: Herramienta de planificacion en el que Indigenas wayuu, poblaclon vul 3 Al ciudad: I pararecoger Un plan, programa, proyecto, presupuesto | Fecha deinicio: enero - Fecha .
! v Plan Nacional de Desarrollo |  lideres sociales, mujeres, jovenes, lideres Sl (Ley 2056 art. 30) x x v Secretaria de planeacion
en I dad se definic el plan d con P consultar el insumo social que diera piea un concenso dela o servicio formulado final: febrero
cargo al sistema general de regalias. poblacion para la inversion de regalias
UN GOBIERNO DE DIALOGO: Escenarios autonomos de
6 crear. Jévenes mayores de 14 afios, mujeres, Al ciudadanoselevaa en cecha deinicio: enero - Fecha
conel Plan Sectorial poblacién Igtbi, afrodescendientes, indigenas| sl X P omunidad hasta Mesade un o e Despacho del Alcalde - Todas las Dependenciasy oficinas
v proyectos, prode wayuu. (habitantes delos 21 Corregimientos) remotos, y desde esto damos pie desdela
atender las necesidades propias del teritorio (urbano -rural). particip
RENDICION DE CUENTA 7 6 B i I
ON DE CUENTAS: Epac 0s de construccion y ., . S (OTAZOLS / Compes v 1 un escenario publico donde la sociedad en [ —
via, t M Poblacion en general y Gruposdevalor  |3654 de2010 /Ley 1757 de x x x a v plan, programa, ~Todaslas D
explicar I de Atencién al Ciudadano Jo1s) ntregar v evaluado final: Diciembre
acuerdo al cumplimiento dela misién. en general Ia gestion y resultado del trabajo
ENCUENTROS COMUNITARI I
ICUENTROS COMU spacios de dialogo genuino que Se acudealoslamados dela comunidad para
permiten ! fideres comunales, instituciones locales, Alciudadanoselevaa |atender os en autonomae Fecha deinicio: enero -Fecha
valor, fundamentado en atender las PORSDF y dar respuestasala Plan Sectorial organizaciones, asociaciones y comunidad en sl x x v g Un documento de diagnéstico Secretaria de gobierno y asuntos administrativos
. s e el permitir colaborar |relacion al urbanismoy ordenamiento territorial informal final: Diciembre
v & del municipio
pacifica.
ICAS DEDIALOGO o todo!
permite Identificar, abordar, atender, descentralizar procesosy Vulnerables del municipio puedan participar ya
. indigenas wayuu, poblacion vulnerable, Alciudadanoselevaa - X
reconstruir las causas aparentemente perdidas, culturales, Plan Municipal Distrital de travez de mesas publicas de trabajo con ingerencia Un plan, programa, proyecto o servicio | Fecha deinicio: enero -Fecha  [Secretaria de gobiernoy asuntos administrativos - referente
e lideres sociales, migrantes, mujeres, jovenes, sl X x permitir formular y Mesas publica detrabajo t
5 por Desarrollo e los 3 niveles de gobierno, se abordan las implementado final: Diciembre pacion ciudadana
lideres comunales. definir
d d blicas d problematicas sociales mas permanentesen el
trabajo, dial y contexto.
CASA DE JUSTICIA MOVIL: Mecanismo de atencion participativa
del programa de casa dejusticia, articulada con la oferta ; ; En un ejercicio de acercamiento ala poblacion,
s - J6venes mayores, mujeres, poblacién Igtbi, Al ciudadano selevaa !
institucional, disefiada para cubrir, atender, mediary buscar donde se movilizaran las oficinas dela casa de Un plan, programa, abril-Fecha ‘
Plan de Accién affodescendientes, indigenas wayuu. sl x x permitir controlary o~ Ofertade servicios
solucion alos conflictos internos de los ciudadanos, evaluado final: Diciembre casadejusticia
(habitantes delos 21 Corregimientos) evaluar
la 1a entidad ala comunidad
casco urbano.
CONCEIO TERRITORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD: sindicatos de trabajadores del sector salud,
e s . : I (ley estatutaria de
p p el sector 3 Alciudadanoselevaa |Setoman I .
. P 17/57 del Un plan, programa, enero - Fecha municipal -
salud. donde el ente territorial, lasinstituciones desalud y la Plan de Accion indigena, x x permitir formulary  [quorun (mitad mas uno), Concej h
2014ylaley 14/38 del implementado participacion social en salud
2 fenomen epsy ips, poblacion migrante, junta de 2080) efinir participan
presentes que representan riesgos en la salud. accion comunal
10
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA EN SALUD: Escenarios indigenas wayuu, poblacion vulnerable, Sl lley estatutaria de Al ciudad: I v
i participacion 17/57 del o Un plan, programa, h municipal -
Plan de Accion usuarios, eps, ps, lideres comunales, x X permitir formulary micipal
2014ylaley14/38 del evaluado final: Diciembre participacion social en salud
enrelaciona minorias, S011) definir ciudadana en el area de salud
La participacin se haré por medio de mesas de
I I (ley estatutaria de estratégicos y nos sentaremos con sectores
i I Inerabl 17/57 del é i I
Plan Municipal/Distrital de ndigenas wayuu, poblacion vulnerable, | participacion 17/57 del Al ciudad: I s Un plan, programa, proyecto, presupuesto | Fecha deinicio: enero -Fecha
plan Municipal de desarrollo; se conviete en Herramienta de usuarios, eps, ps, lideres comunales, 2014ylaley14/38 del x x Estolo v Secretaria de Planeacion.
Desarrollo > consultar . ; X o servicio formulado final: febrero
enel sedefinira minorias. 2011) haremos a través dea légica de marco 6gico, con
y dedich Ley152 de 1994 estrategia de aprendizajes para captar mejor la
5u curso devida
T Tard por a a
PLAN TERRITORIAL DE SALUD: Hace parteintegral del PDT, en
! indigenas wayuu, poblacion vulnerable, y
Plan de Al ciudadano sel : Un plan, programa, proyecto, presupuesto| Fecha deinicio: enero - Fecha
; usuarios, eps, ips, lideres comunales, Ley152de1994 X X las detrabajoy Secretaria de salud municipal
los diferentes sectores y poblaciones de la comunidad Uribiera, Desarrollo consultar o servicio formulado final: febrero
minorias. necesidadesy sus posibles soluciones. Esto lo
haremos a través dea légica de marco égico, con
estratepia de aprendizales para captar melor o
PL ¥ CONVIVENCIA - ,
Psce: oacion estratégicos y nos sentaremos con sectores
i i Inerabl égi i
construir con la ciudadania, el principal instrumento de Plan Municipal Distrital de ndigenas wayu, poblacion vulnerable, Alciudadanoselevaa |S5tratéEicosy asciudadania para recoger las Un plan, programa, proyecto, presupuesto| Fecha deinicio: enero -Fecha
i usuarios, eps, ps, lideres comunales, Ley62 de 1993, x x Estolo joy Secretaria de gobierno y asuntos administrativos
v Desarrollo consultar . : : o servicio formulado final: febrero
minorias. haremos a través dea logica de marco 6gico, con
recogiendo de primeramano el contexto actual de nuestro
oneinio estrategia de aprendizajes para captar mejor la




